
 

 

  

DU CSE HYDRO SUD-OUEST du 10/02/2026 

Communication du Président 
 
Monsieur le Président déplore un nouvel 
accident avec arrêt d’un prestataire CIH sur le 
GU de Golfech, une attention particulière de la 
direction d’EDF Hydro sera portée à 
l’accidentologie des prestataires sous maitrise 
externe à l’unité. 
 
La CGT rappelle que l’on reste dans une 
continuité d’accidentologie sur les chantiers CIH 
(courrier Direction CIH 2021, accident mortel en 
PACA…). Les mesures prises semblent donc 
inefficaces. 
 
Coté projets de développement, la préfecture 
de région a validé l’organisation d’une réunion 
regroupant toutes les parties prenantes du projet 
Hospitalet P3/G4 pour partages les objectifs et 
enjeux du projet. 
 
La direction a validé le projet de mise en 
cohérence de l’astreinte encadrement. 
 
L’éboulement de rochers sur la Route Nationale 
20 isole les usines de l’Hospitalet, Mérens et leurs 
ouvrages annexes. La direction du GEH Aude-
Ariège travaille conjointement avec la préfecture 
pour pouvoir accéder à l’usine par le chemin de 
secours uniquement pour les urgences. 
 
 

 
La CGT rappelle que la situation risque de durer à 
minima jusqu’au mois de mai. Le passage par la 
zone éboulée sous escorte ne protège pas ceux 
qui traversent. Il faut une solution plus pérenne. 
 
Les débits sont en hausse sur plusieurs cours 
d’eau (Ariège, Garonne et Tarn). 
 
 
Communication CGT 
 
Le projet de loi concernant les concessions 
hydroélectriques a été voté à l’Assemblée 
nationale le 5 février, la navette au Sénat se fera 
probablement à la suite des élections 
municipales. De nombreux amendements sur les 
contreparties n’ont pas été votées, ce qui 
présente un risque de spéculation sur les prix au 
consommateur. La CGT rappelle que seule l’EPIC 
protègerait à la fois le producteur et le 
consommateur. 
 
La CGT interpelle le CSE sur le dépassement de la 
date de péremption d’EPI amiante dans les 
équipes (masques), ainsi que sur la révision de 
ces masques dont les valves ne sont pas 
remplacées par des pièces d’origine, ce qui 
supprime toute garantie constructeur. 



 

 

 

 

Restitution de la Commission de Politique 
Sociale du 7 Janvier et de la CSSCT du 18 
décembre 
 
Restitution orale des comptes-rendus par les 
Secrétaires respectifs. 
 
Présentation de la mise en place de travaux 
postés sur le barrage de Riète (GU Aston) 
 
Le responsable d’exploitation du groupement 
d’Aston a présenté au CSE la note de mise en 
œuvre de travaux postés pour la chasse du 
barrage de Riète du 18 au 28 Mai 2026. 
 
Ce sujet avait déjà été travaillé en CSSCT, nous 
avons posé des questions sur le recouvrement, 
l’hygiène et la prise de service. 
 
Le CSE vote favorablement à cette présentation. 
 
Présentation du PAPRIPACT pour avis du CSE 
 
Ce sujet avait été traité en CSSCT. 
 
Le CSE vote favorablement à la validation du 
PAPRIPACT   
 
Plan de développement des compétences 
HSO 
 
Ce sujet avait été traité en CPS. 
 
Nous avons fait remarquer un montant très faible 
de la budgétisation qui ne correspond pas aux 
formations engagées. 
La Direction nous répond que le reporting est 
difficile. Par exemple sur les recyclages Crue, 
certains durent 8 heures, d’autres 2 heures. 

Présentation du bilan SST 2025 
 
Bilan de l’accidentologie de l’Unité, au regard du 
LTIR*. 
 
Agents HSO - pas d’AT Avec Arrêt (7 en 2024) 
4 AT Avec Arrêt de prestataires CIH 
1 AT Avec Arrêt d’un agent DTG 
 
Agents HSO - 19 AT Sans Arrêt (11 en 2024) 
3 AT Sans Arrêt de prestataires Ingénierie 
Sur les 19 ASA, 10 sont dus à de l’outillage ou à 
des objets en mouvement. 
 
13 Accidents Bénins, dont 8 dus aux animaux 
 
8 EHP sur activités HSO (5 en 2024) 
 
13 Presqu’Accidents (dont 4 EHP), 6 sont en lien 
avec le risque routier. 
 
Environ 1200 précurseurs saisis dans Caméléon 
 
*Le LTIR (Lost Time Incident Rate) est un indicateur interne 
qui ne comptabilise que les accidents liés à l’activité 
professionnelle. Il y a eu 2 AAA sur HSO en 2025. 

 
 

CSE – 19 mars 
CPS – 12 mars 

CSSCT – 25 mars 
 


